
Департамент труда и занятости населения Республики Марий Эл 

право на получение  
достойной пенсии 

обеспечение безопасных  
условий труда 

оплата больничного листа, 
декретного отпуска 

оплата трудового отпуска 

юридическая защита  
трудовых отношений 

возможность  
получения кредита 

самоуправство работодателя 

старость с протянутой рукой 

безнаказанность работодателя 
при потере здоровья 

отсутствие стабильной 
заработной платы 

отдых зависит  
от желания работодателя 

безразличие  
к здоровью работника 

КАЖДЫЙ РАБОТНИК ИМЕЕТ ПРАВО ПОЛУЧАТЬ  

ЗА СВОЙ ТРУД ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОХОДЫ 

ЗА ПОЛУЧЕНИЕМ РАЗЪЯСНИТЕЛЬНОЙ ИНФОРМАЦИИ  
ОБРАЩАЙТЕСЬ ПО ТЕЛЕФОНУ ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ 

         8(8362) 41-40-77 

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ 

г.Йошкар-Ола, Ленинский проспект, 24а 
тел. (8362)41-35-61, email: dtzntrud@gov.mari.ru 

http://www.mari-el.regiontrud.ru 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА  
В РЕСПУБЛИКЕ МАРИЙ ЭЛ 

г.Йошкар-Ола, Ленинский проспект, 24а 
тел. (8362)45-16-14, email: trud-mari-el@mail.ru  

http://git12.rostrud.ru 


