
 

 
 



 

Изменения и дополнения  

к Коллективному договору Государственного бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного образования Республики Марий Эл  

«Центр детского и юношеского технического творчества» 

на 2026 - 2029 г. 

 

  

 1. В пункте 2.2.13. Коллективного договора слова «одинокие матери 

(отцы), воспитывающие ребенка до 16 лет; родители, воспитывающие детей-

инвалидов до 18 лет;» исключить. 

 

 2. Пункт 2.2.13. Коллективного договора дополнить абзацем следующего 

содержания:  

«Расторжение трудового договора по инициативе работодателя не 

допускается (за исключением увольнения по основаниям, предусмотренным 

пунктами 1, 5–8, 10 или 11 части первой статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 

ТК РФ): 

с женщиной, имеющей ребенка в возрасте до трех лет;  

с одинокой матерью, воспитывающей ребенка-инвалида в возрасте до 

восемнадцати лет или ребенка в возрасте до шестнадцати лет;  

с другим лицом, воспитывающим указанных детей без матери; 

с родителем (иным законным представителем ребенка), являющимся 

единственным кормильцем ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет 

либо единственным кормильцем ребенка в возрасте до трех лет в семье, 

воспитывающей трех и более детей в возрасте до четырнадцати лет, если другой 

родитель (иной законный представитель ребенка) не состоит в трудовых 

отношениях.». 

 

3. В пункте 4.4. Коллективного договора слова «материальная помощь» 

исключить. 

 

4. Пункт 9.3.3. Коллективного договора изложить в следующей редакции: 

«Работодатель с предварительного согласия выборного органа первичной 

профсоюзной организации осуществляет привлечение к дисциплинарной 

ответственности, перевод на другую работу или увольнение по инициативе 

работодателя уполномоченного по охране труда и представителей профсоюза в 

комиссии по охране труда. 

Увольнение работников, являющихся членами профсоюза, по основаниям, 

предусмотренным пунктами 2, 3 или 5 части 1 статьи 81 ТК РФ, производится с 

учётом мотивированного мнения выборного органа первичной профсоюзной 

организации в соответствии со статьёй 373 ТК РФ». 

 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/ede188a86ee930ba7b9e1163bc567d7897a43921/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/ede188a86ee930ba7b9e1163bc567d7897a43921/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/dc0b9959ca27fba1add9a97f0ae4a81af29efc9d/#dst100004


5. В пункте 2.1.7. Правил внутреннего трудового распорядка после слова 

«освидетельствование» дополнить словами «по направлению и за счет средств 

работодателя», слова «ст. 213 ТК РФ» заменить словами «ст.215 ТК РФ». 

 6. В пункте 4.1.6. Коллективного договора «Рабочее время» вахтера 

изложить в следующей редакции: 

«40 - часовая рабочая неделя: шестидневная, выходной день – воскресенье. 

Продолжительность ежедневной работы: понедельник – пятница - 1 смена с 7.30 

до 14.30, вторая смена с 14.30 до 21.30; суббота – 1 смена с 8.00 до 13.00,            

2 смена с 13.00 до 18.00. Перерыв для отдыха и питания предоставляется в 

рабочее время на рабочем месте продолжительностью 30 минут без увеличения 

продолжительности рабочего времени. Чередование смен – еженедельное, 

согласно графику вахтеров. Еженедельный непрерывный отдых – не менее 42 

часов».  

7. Абзац первый пункта 4.1.14 исключить. 

 8. Приложение №7 Коллективного договора изложить в следующей 

редакции: 

Нормы бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты 

N 

п/п 

Наименование 

профессий и 

должностей 

Тип средства 

защиты 

Наименование 

специальной одежды, 

специальной обуви и 

других средств 

индивидуальной защиты 

Нормы выдачи 

на год (период) 

(штуки, пары, 

комплекты, мл) 

1 Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий 

Одежда 

специальная 

защитная 

Костюм для защиты от 

механических воздействий 

(истирания) 

1 шт. 

 Пальто, полупальто, плащ 

для защиты от воды 

1 шт. на 2 года 

Средства защиты 

ног 

Обувь специальная для 

защиты от механических 

воздействий (ударов) 

1 пара 

Средства защиты 

рук 

Перчатки для защиты от 

механических воздействий 

(истирания) 

12 пар 

Средства защиты 

головы 

Головной убор для защиты 

от общих 

производственных 

загрязнений 

1 шт. 

 Каскетка защитная от 

механических воздействий 

1 шт. на 2 года 

2 Уборщик 

производственных 

и служебных 

помещений 

Одежда 

специальная 

защитная 

Костюм для защиты от 

механических воздействий 

(истирания) 

1 шт. 

Средства защиты 

ног 

Обувь специальная для 

защиты от механических 

воздействий (ударов) и от 

1 пара 



скольжения 

Средства защиты 

рук 

Перчатки для защиты от 

механических воздействий 

(истирания) 

12 пар 

Средства защиты 

головы 

Головной убор для защиты 

от общих 

производственных 

загрязнений 

1 шт. 

3 Вахтер Одежда 

специальная 

защитная 

Жилет сигнальный 

повышенной видимости 

1 шт. 

 Костюм для защиты от 

механических воздействий 

(истирания) 

1 шт. 

 Пальто, полупальто, плащ 

для защиты от воды 

1 шт. на 2 года 

Средства защиты 

ног 

Обувь специальная для 

защиты от механических 

воздействий (истирания) 

1 пара 

Средства защиты 

рук 

Перчатки для защиты от 

механических воздействий 

(истирания) 

12 пар 

Средства защиты 

головы 

Головной убор для защиты 

от общих 

производственных 

загрязнений 

1 ш 

 

  9. Приложение №8 Коллективного договора изложить в следующей редакции: 

Нормы выдачи работникам дерматологических средств  

индивидуальной защиты и смывающих средств 
Таблица N 1 

Производстве

нные 

загрязнители 

Дерматологические средства 

индивидуальной защиты защитного 

типа, норма выдачи на 1 месяц, мл 

Дерматологические средства 

индивидуальной защиты очищающего 

типа, смывающие средства, норма выд

ачи на 1 месяц, мл 

Дерматологич

еские 

средства 

индивидуальн

ой защиты 

регенерирую

щего 

(восстанавлив

ающего) 

типа, норма в

ыдачи на 1 

месяц, мл 

средства 

гидрофил

ьного 

действия 

средства 

гидрофо

бного 

действия 

средства 

комбиниров

анного 

(универсаль

ного) 

действия 

средства для 

очищения от 

неустойчивых за

грязнений 

и смывающие ср

едства мл/гр. 

средств

а для 

очищен

ия от 

устойч

ивых 

загрязн

ений 

средств

а для 

очищен

ия от 

особо 

устойч

ивых 

загрязн

ений 

1 2 3 4 5 6 7 8 



Общие 

загрязнения: 

жир, грязь, 

уличная пыль 

и другие 

    при 

попеременн

ом 

воздействии 

водораствор

имых и 

водонераств

оримых 

материалов 

и веществ, 

указанных в 

таблице, 

вместо 

средств 

гидрофильн

ого и 

гидрофобног

о действия 

250/200     100 

Органические 

растворители: 

ацетон, 

сольвент-

нафта, нефрас 

различных 

марок, спирт 

технический, 

уайт-спирит, 

растворитель 

646, тетрахло

рэтилен, 

трихлорэтиле

н и другие 

100   250/200     100 

Краска, 

эмаль, лак 

100   250/200   200 100 

Производстве

нная пыль: 

стекольная, 

бумажная; 

древесная, 

металлическа

я, ржавчина; 

от материалов 

для 

сварочных 

работ 

(электродов, 

флюсов, 

сварочного 

аэрозоля) и 

другие 

100   250/200 200   100 

Раствор 

цемента, 

извести 

  100 250/200 200   100 

Водные 

растворы 

дезинфициру

ющих средств 

  100 250/200     100 

Синтетически

е моющие 

средства, 

растворы 

моющих/чист

ящих средств 

  100 250/200     100 



Шпатлевка     100 250/200 200   100 

 

Таблица N 2 

Виды 

работ 

  Дерматологические средства индивидуальной защиты защитного 

типа, норма выдачи на 1 месяц, мл 

Дерматолог

ические 

средства 

индивидуал

ьной 

защиты 

очищающе

го типа: 

средства 

для 

очищения 

от 

неустойчив

ых 

загрязнени

й, норма вы

дачи на 1 

месяц, 

мл/гр 

Дермато

логичес

кие 

средства 

индивид

уальной 

защиты 

регенери

рующег

о 

(восстан

авливаю

щего) 

типа, но

рма выд

ачи на 1 

месяц, 

мл 

средств

а для 

защиты 

от 

биолог

ически

х 

фактор

ов 

(микро

организ

мов): 

бактери

й 

(средст

ва с 

антиба

ктериал

ьным 

(бактер

ицидны

м) 

действ

ием) 

средств

а 

для защ

иты от 

биолог

ически

х 

фактор

ов 

(микро

организ

мов): 

грибов 

(средст

ва с 

против

огрибк

овым 

(фунги

цидны

м) 

действ

ием) 

средств

а для 

защиты 

от 

биолог

ически

х 

фактор

ов 

(микро

организ

мов): 

вирусо

в 

(средст

ва с 

против

овирус

ным 

(вирул

ицидны

м) 

действ

ием) 

средс

тва 

гидр

офоб

ного 

дейст

вия 

сред

ства 

для 

защи

ты 

при 

нега

тивн

ом 

влия

нии 

окру

жаю

щей 

сред

ы: от 

возд

ейст

вия 

низк

их 

темп

ерат

ур, 

ветр

а 

средств

а для 

защиты 

при 

негати

вном 

влияни

и 

окружа

ющей 

среды: 

от 

воздей

ствия 

ультра

фиолет

ового 

излуче

ния 

диапаз

онов A, 

B, C 

средст

ва 

для за

щиты 

от био

логиче

ских 

факто

ров 

(насек

омых 

и 

паукоо

бразн

ых 

(клеще

й): 

репелл

ентны

е 

средст

ва 

средств

а для 

защиты 

от 

биологи

ческих 

факторо

в 

(насеко

мых и 

паукооб

разных 

(клещей

): 

инсекто

акарици

дные 

средств

а 

При 

выполне

нии 

работ в 

средства

х защиты 

ног 

(закрыта

я 

специаль

ная 

обувь) 

  100             250/200 100 

При 

работах, 

выполняе

мых в 

резиновы

х 

перчатка

х или 

перчатка

      100           100 



х из 

полимер

ных 

материал

ов (без 

натураль

ной подк

ладки) 

При 

выполне

нии 

работ 

удаленно 

от 

санитарн

о-

бытовых 

узлов 

100                   

При 

выполне

нии 

работ 

при 

воздейст

вии 

понижен

ных 

температ

ур 

воздуха, 

ветра 

        100       250/200 100 

В 

профила

ктически

х целях 

для 

проведен

ия 

дезинфек

ционных 

мероприя

тий в 

период 

распрост

ранения 

вирусной 

инфекци

и 

(заболева

ний) 

    100           250/200 100 
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